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 مینظرات استدلالی شوراي نگهبان در خصوص مصوبات مجلس شوراي اسلا     
 

)1( 

 )م(مرحله چهار اشخاص در مشاغل حساس طرح نحوه انتصاب
 ي مصوبهدرباره

در تــاریخ  ي نخســتدر مرحلــه ،»طـرح نحــوه انتصــاب اشــخاص در مشـاغل حســاس  «
مراحـل قـانونی مقـرّر در     طیبراي  و رسیدشوراي اسلامی مجلس به تصویب  11/11/1394

 در ي مذکورمصوبه ا با بررسیشوراین د. شساسی به شوراي نگهبان ارسال ) قانون ا94اصل (
 .خیص دادتش قانون اساسیموازین شرع و را مغایر با  آنمفاد ، 17/12/1394مورخ  يجلسه

مجلس شوراي اسلامی در راستاي مرتفع کردن ایـراد پیشـین شـوراي نگهبـان، در تـاریخ      
بـه  ي دوم را هي مرحل ـي پیشین معمول داشـت و مصـوبه  اصلاحاتی را در مصوبه 4/3/1395

بررسـی  ، 17/3/1395 تشـکیل جلسـه در تـاریخ   ي مزبور بـا  شوراشوراي نگهبان ارسال کرد. 
 شـکال برخـی از مـواد آن را واجـد ا   اعاده شده را در دستور کـار خـود قـرار داد و     يمصوبه

 .به رئیس مجلس اعلام کردرا  داد و نظر خود در این خصوص تشخیص
ي سـوم را  ي مرحلـه ، مصوبه16/8/1400مجلس با اصلاح مصوبه در تاریخ  سپس مجدداً

، مجـدداً  3/9/1400و  26/8/1400ن شورا بـا تشـکیل جلسـات مـورخ     به شورا ارسال کرد. ای
مجلـس  بـه رئـیس   ین مورد را و نظر خود در ا شناخت ا واجد اشکالر برخی از مواد مصوبه

 .شوراي اسلامی اعلام کرد
اصـلاحاتی را در   11/5/1401، در تـاریخ  گذار در راستاي تأمین نظر شوراي نگهبانقانون

مـورخ   47556/15ي شـماره  قالـب نامـه  ي چهـارم را در  ي مرحلـه مصوبه اعمـال و مصـوبه  
شـده در  ي اعـاده بررسـی مصـوبه   شـوراي نگهبـان پـس از    ارسال کـرد. به شورا  25/5/1401

، همچنان یکی از مواد آن را مغـایر بـا قـانون اساسـی     9/6/1401مورخ  ت صبح و عصرجلسا
ــه   ــن خصــوص را از طریــق نام ــورخ  32917/102ي شــماره شــناخت و نظــر خــود در ای م

   به مجلس اعلام کرد. 12/6/1401
 
 
 
 



                                

 
 

 )م(مرحله چهار اشخاص در مشاغل حساس طرح نحوه انتصاب
 

)2( 

اب طرح نحوه انتصنظرات استدلالی شوراي نگهبان در خصوص «
 )»ماشخاص در مشاغل حساس (مرحله چهار

 -1ماده 
و یـک  اصـلاح   ) آن به شـرح ذیـل  4) و (3هاي (و تبصره) 1[ماده (

 شود:]می) به آن الحاق 5تبصره به عنوان تبصره (
خـدمات  ) قـانون مـدیریت   5ی موضوع مـاده ( یاجرا هايدستگاهکلیه 

هـاي وابسـته بـه قـواي     و سـازمان  و نهادها 8/7/13861 کشوري مصوب
ضمن احـراز تابعیـت جمهـوري اسـلامی ایـران و       گانه کشور مکلفندسه

شرایط خدمت نظام وظیفه عمومی (پایان خـدمت یـا معافیـت دائـم)، در     
وجود یا فقدان شرایط این قانون،  موضوع حساسانتصاب افراد به مشاغل 

، اطلاعـات  وزارت  گانـه سـه این قـانون را از مراجـع    )2مقرر در ماده (
استعلام نماینـد.   و قوه قضائیه انقلاب اسلامی ایران سازمان اطلاعات سپاه

، »الـف « بندهايچنانچه انتصابی برخلاف استعلام صورت گرفته در مورد 
صورت پـذیرد و   اخیرالذکرماده  »ذ« و »خ«، »ح«، »ج«، »ث«، »ت«، »ب«

یکـن بـوده و   لمنأنتصاب انجام شود، انتصاب مذکور کیا بدون استعلام، ا
موضـوع  ) 5(از حقوق اجتمـاعی درجـه   به محرومیت  یا مرتکبان مرتکب
 در خصـوص سـایر   .دنگردمیمحکوم  2قانون مجازات اسلامی )19ماده (

                                                                                                                                                     
 مـدیریت  لایحـه  بـه  رسـیدگی  مشترك کمیسیون 8/7/1386 مصوب کشوريخدمات  مدیریت قانون) 5( ماده .1

 ـدسـتگاه اجرا  -5مـاده  : «اسـلامی  شوراي مجلس کشوري خدمات ، هـا، مؤسسـات دولتـی   ی: کلیـه وزارتخانـه  ی
که شمول قانون بـر آنهـا مسـتلزم     هاییهاي دولتی و کلیه دستگاه، شرکتؤسسات یا نهادهاي عمومی غیردولتیم

زمان گسـترش و نوسـازي صـنایع ایـران، بانـک      ، سـا است از قبیل شرکت ملی نفـت ایـران   ذکر و یا تصریح نام
 ».شوندی نامیده مییهاي دولتی، دستگاه اجراها و بیمه، بانکمرکزي

لـس شـوراي اسـلامی:        کمیسیون قضـایی و حقـوقی مج   1/2/1392) قانون مجازات اسلامی مصوب 19ماده ( .2
 :شودهاي تعزیري به هشت درجه تقسیم میمجازات -19 ماده«

 1درجه 
... 

 5درجه 
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)3( 

مطابق مصوبه مجمع تشخیص مصلحت نظـام  این قانون،  )2ماده (بندهاي 
 شود.میو قانون تمرکز اطلاعات عمل  هاحراستدر رابطه با 
 ... -1 تبصره

و وزارت » ذ«و » خ«، »ت«بنــدهاي  دربــارهقــوه قضــائیه  -3تبصــره 
 دربـاره سـایر   پاسداران انقلاب اسلامیاطلاعات و سازمان اطلاعات سپاه 

 ـکنمیاعلام نظر  ) این قانون2ماده ( موضوعبندهاي  نظـر   در صـورت  .دن
کننـده  براي مرجع استعلام این نظرر، مذکو گانهسهمنفی هر یک از مراجع 

 .باشدمیالاتباع لازم
در موارد اختلاف بین وزارت اطلاعات و سازمان اطلاعات سـپاه پاسـداران   
انقلاب اسلامی، چناچه فرد مورد استعلام حائز امتیازاتی است که بـراي تصـدي   

یافتن جایگزین، متعذر است، بالاترین مقـام   یانظر جایگزین ندارد و  مت موردس
دستگاه مربوط ظرف پنج روز درخواست خود را با ذکر ملاحظات خاص خـود  

 کند.  یین صلاحیت بین دستگاهی ارسال میبراي کمیته تع
دبیرخانه کمیته مذکور در شوراي هماهنگی اطلاعات مستقر و دبیر این 

دبیر کمیته مذکور (بدون حق رأي) خواهد بود. کمیته به ایـن نـوع   شورا، 
الاختیـار وزارت اطلاعـات، سـازمان    ها با حضور نماینده تـام درخواست

اطلاعات سپاه و حراست دستگاه مربوط رسیدگی و اتخاذ تصمیم خواهـد  
آور اسـت.  کننده الزامتخذه کمیته، براي دستگاه استعلامنمود. تصمیمات م

 ضوابط و مقررات این قانون نافی اختیارات موضـوع مصـوبات   -4 تبصره
هاي قانونی مقرر در قانون گزینش معلمان و کارکنـان  مربوط به صلاحیت

                                                                                                                 
 

 حبس بیش از دو تا پنج سال   -
 )ریال180,000,000) ریال تا یکصد و هشتاد میلیون (80,000,000جزاي نقدي بیش از هشتاد میلیون (  -
 پانزده سالمحرومیت از حقوق اجتماعی بیش از پنج تا   -
 ممنوعیت دائم از یک یا چند فعالیت شغلی یا اجتماعی براي اشخاص حقوقی  -
 ممنوعیت دائم از دعوت عمومی براي افزایش سرمایه براي اشخاص حقوقی    -

 6درجه 
...« 
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)4( 

و قـانون تسـري قـانون گـزینش      14/6/1374آموزش و پرورش مصوب 
هـا و  پرورش به کارکنـان سـایر وزارتخانـه   معلمان و کارکنان آموزش و 

و مصوبات  9/2/1375هاي دولتی مصوب شرکتها و مؤسسات و سازمان
 .باشدرهنگی نمیعالی انقلاب ف شوراي

استعلام در خصوص نهادهاي تحت امر مستقیم مقام معظـم   -5تبصره 
رهبري مانند نیروهاي مسـلح، منصـوبان مسـتقیم مقـام معظـم رهبـري و       

بینـی  اساسی تشریفات خاصی براي آن پیش انتصاب مقاماتی که در قانون
و کارکنان قوه قضائیه (اعم از قضات و کارمندان) که صلاحیت آنها  شده

گردد، منوط به تصـمیم  ربوط احراز و اعمال میتوسط حفاظت اطلاعات م
 .کننده خواهد بودمقام منصوب

 ابهام عدمدیدگاه  
هاي اجرایـی بـه اسـتثناي    ي دستگاه، کلیهسابق )1به موجب حکم ماده ( گذارقانون الف)

در انتصاب اشخاص به مشـاغل   را مکلف کرده بود» قام معظم رهبريهاي تحت امر مدستگاه«
گـذار از  مقصود قانونما از این حیث که ا ضوابط مقرر در این مصوبه را رعایت کنند. ،حساس
روشن نبود، این عبارت داراي ابهام شناخته  »هاي تحت امر مقام معظم رهبريدستگاه«عبارت 

از » هاي تحت امر مقـام معظـم رهبـري   دستگاه«ر اصلاحات مصوبه، اولاً عبارت اکنون د .شد
الحـاقی بـه    )5) حذف شده است و ثانیاً در تبصـره ( 1هاي مذکور در صدر ماده (میان دستگاه

نهادهـاي تحـت امـر مسـتقیم مقـام معظـم       «این ماده تصریح شده است استعلام در خصوص 
، از شـمول ایـن مصـوبه    »ن مستقیم مقام معظـم رهبـري  ، منصوبارهبري مانند نیروهاي مسلح

و تبیین  بنابراین با توجه به اصلاحات فوقکننده است. مقام منصوب خارج و منوط به تصمیم
، ابهام پیشین شـورا در  »هاي تحت امر مقام معظم رهبريدستگاه«گذار از عبارت مقصود قانون

 خصوص این عبارت رفع شده است.  
دسـتگاه  « هاي تحت امر رهبـري، مشـاغل حسـاسِ   ، علاوه بر دستگاهپیشین) 1ماده ( ب)
 ن نبـود روشکه  احکام این مصوبه مستثنی کرده بود. این در حالی بود را نیز از شمول» قضایی

انتصـاب اشـخاص در مشـاغل    ، شـامل  »دسـتگاه قضـایی  « گذار از استثنا کـردن مقصود قانون
از شـمول   را» قضـات «انتصـاب  یا صـرفاً   بود» ضائیهي ققوه«ي ارکان کلیهحساس موجود در 
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)5( 

) سـابق داراي ابهـام   1در ماده (» دستگاه قضایی«در نتیجه عبارت  .این حکم مستثنی کرده بود
عبـارت مزبـور را از صـدر    حال مقنن در راستاي رفع ابهام فوق، علاوه بر اینکـه   .شناخته شد

کارکنـان قـوه   « سـتعلام مقرر کرده است ا) به تفصیل 5تبصره () حذف کرده است، در 1ماده (
(اعم از قضات و کارمندان) که صلاحیت آنها توسط حفاظت و اطلاعات مربوط احراز قضائیه 

و  کننده استاز شمول الزام این مصوبه خارج و به تشخیص مقام منصوب ،»گرددو اعمال می
 در نتیجه ابهام مزبور مرتفع شده است.

در انتصاب اشخاص به مشاغل حساس اخذ اسـتعلام  ، سابق )1( به موجب حکم ماده ج)
طلاعـات سـپاه الزامـی    و سـازمان ا » وزارت کادر اطلاعات«قضائیه،  يي قوهگانهاز مراجع سه

 نهـادي تحـت عنـوان    اما با توجه به اینکه در قوانین و ساختار فعلی دولـت، . شمرده شده بود
داراي ابهـام شـناخته   » وزارت کادر اطلاعات«وجود نداشت، عبارت » وزارت کادر اطلاعات«

جایگزین عبارت مذکور شـده  » وزارت اطلاعات«) اصلاحی، عبارت 1اکنون که در ماده ( .شد
 است، ابهام فوق نیز مرتفع شده است.

بنـدهاي  «در خصـوص  تنهـا  قضـائیه   يقـوه ، پیشین )3حکم صدر تبصره (به موجب  د)
و وزارت اطلاعات و سـازمان   صالح به اظهار نظر شناخته شده بود )»2) ماده (ذ(و  )خ(، )ت(

بـه  کـه   )ذ(و  )خ(، )ت(بنـدهاي   جـز بـه  () 2ص همه بندهاي ماده (اطلاعات سپاه در خصو
کـه دقـت در    این در حالی بـود  .داشتنداعلام نظر صلاحیت  )،استسپرده شده قضائیه  يقوه

کسـانی  « وضعیت که اظهار نظر در خصوص ددا) نشان می2ماده (سابق ) ثبند (ذیل عبارات 
در صـلاحیت   نیز، »اندکه به جرایم علیه امنیت داخلی و خارجی و حدود شرعی محکوم شده

اظهار نظر در خصوص بند (ث) را نیـز از تکـالیف   گذار قانون ي قضائیه بود و روشن نبودقوه
 .) سابق از این حیث واجد ابهام شناخته شد3صره (یا خیر و حکم تب دقضائیه دانسته بو يقوه

) به عمل نیاورده است، اما 3مجلس شوراي اسلامی از این منظر اصلاحی را در تبصره (اکنون 
) در مـورد محکومـان جـرایم امنیتـی و حـدود شـرعی را       2عبارت ذیل بند (ث) سابق ماده (

ي قضـائیه صـلاحیت   ل کرده است. به ایـن ترتیـب قـوه   حذف و آن را به انتهاي بند (خ) منتق
از جمله در مورد محکومان امنیتی )» 2) ماده (ذ(و  )خ(، )ت(بندهاي «خصوص اظهار نظر در 

 ) رفع شده است.2و حدود شرعی را دارد و ابهام فوق با اصلاح ماده (
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)6( 

 بـراي  کـه  مشاغلی«، پیشین )6و ماده () سابق 1(مجلس شوراي اسلامی در صدر ماده  ه)
ز شـمول ایـن مصـوبه    را ا» ذکـر شـده اسـت   اساسی تشریفات خـاص   قانون در آنها انتصاب

جمهـور مکلـف شـده     رئیس، )1) سابق ماده (4اما به موجب حکم تبصره (. مستثنی کرده بود
پیش از معرفی وزراء به مجلس، مطابق ایـن مصـوبه نسـبت بـه اخـذ اسـتعلام از مراجـع         بود
رت فوق واجـد ابهـام شـناخته    با عبا) سابق 4(تبصره در نتیجه نسبت حکم  م کند.گانه اقداسه

 در آنها انتصاب براي که مشاغلی«گذار در راستاي رفع این ابهام، اولاً عبارت اکنون قانون شد.
) حـذف کـرده اسـت. ثانیـاً     1را از صدر ماده ( »ذکر شده استاساسی تشریفات خاص  قانون

مبنی بر تکلیف رئیس جمهور به اخذ استعلام پیش از معرفـی وزرا   )4ه (الزام مذکور در تبصر
انتصـاب  «) اصـلاحی،  6و مـاده (  )1) الحاقی ماده (5را نیز حذف کرده است. ثالثاً در تبصره (

را از شـمول   »بینـی شـده اسـت   تشریفات خاصی بـراي آن پـیش   مقاماتی که در قانون اساسی
کننده را مجاز به اخذ استعلام کـرده اسـت. بنـابراین بـا     مشاغل حساس خارج و مقام منصوب

) سابق با مـواد  4گفته، ابهام سابق شورا در مورد نسبت حکم تبصره (توجه به اصلاحات پیش
  ) پیشین رفع شده است.  6) و (1(

ضـوابط و مقـررات ایـن    «ه بـود:  ) سابق مقرر کرد1) ماده (4، تبصره (ي دومدر مرحله و)
هاي قانونی مقرر در قانون گزینش قانون نافی اختیارات موضوع مصوبات مربوط به صلاحیت

و شـوراي عـالی    9/2/1375و قانون تسري قانون مذکور مصوب  14/6/1374معلمان مصوب 
 حـذف  دلیـل  ،ي سـوم ي مرحلـه اما روشـن نبـود کـه در مصـوبه     .»باشدانقلاب فرهنگی نمی

. چه اینکـه اضـافه   ) از این منظر واجد ابهام شناخته شد1ه (است و مادبوده چه ي فوق تبصره
نسـبت ایـن   ي اول شورا در مـورد  مرحله بهامابا هدف رفع ي مذکور به این ماده شدن تبصره

هایی همچون شوراي عالی انقلاب فرهنگی و دستگاهمصوبه با مقررات مربوط به وظایف 
 )العـالی ظلهدام(و اذن مقام معظم رهبري  خمینی (ره)کم حضرت امام گزینش که با ح

رو، ي پـیش بوده است. اکنون که در مصـوبه  مأموریتشان استمرار داردبه وجود آمده یا 
 ابهام مذکور شورا منتفی است.ي دوم عیناً تکرار شده است، حکم مرحله

 دیدگاه مغایرت 
ي غیرفارسـی  ) این ماده، از واژه3به تبصره ( مجلس شوراي اسلامی در متن الحاقی الف)
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اسـت، اسـتفاده کـرده اسـت.     » کارگروه«هاي فارسی مختلفی همچون که داري معادل» کمیته«
) قانون اساسی، در متون رسمی همچون متن قوانین نباید از خط و 15حال آنکه مطابق اصل (

 ) قانون اساسی است.15اصل ( ) مغایر با3زبان غیرفارسی استفاده شود. در نتیجه تبصره (
تعیـین   کمیتـه «ي حاضـر، تشـکیل   ) اصـلاحی مـاده  3گذار در انتهـاي تبصـره (  قانون ب)

ي مـذکور را مقـرر کـرده اسـت. از     بـراي کمیتـه  » دبیرخانه«ایجاد و » صلاحیت بین دستگاهی
لی جبـران  هاي قانونی نباید منجر به تحمیل بار ماطرح) قانون اساسی، 75طرفی، مطابق اصل (

و ایجـاد  » تعیـین صـلاحیت بـین دسـتگاهی     کمیته«نشده بر دولت شود. نظر به اینکه تشکیل 
صرف هزینه براي دولت همچون افزودن نیروي انسـانی جدیـد و   براي آن نیازمند » دبیرخانه«

ي حاضر به صورت طرح به تصویب رسیده اسـت،  ساختمان جدید است و مصوبهاختصاص 
 ) قانون اساسی است.75تحمیل بار مالی مغایر با اصل ( ) به سبب3تبصره (

 مغایرتعدم دیدگاه  
نظـر منفـی   مبنی بر اینکـه   )1سابق ماده () 3اطلاق حکم مقرر شده در ذیل تبصره ( الف)

 قضائیه، وزارت اطلاعـات و سـازمان اطلاعـات سـپاه)     ي(شامل قوه گانهسههر یک از مراجع 
حسـاس   مورد استعلام در مشـاغل  الاتباع است و نباید شخصلازمبراي مرجع استعلام کننده 

 ایـن اطـلاق   ؛ زیـرا ) قـانون اساسـی شـناخته شـد    3) اصل (10گیري شود، مغایر با بند (کاربه
است که  خاصی امتیازاتاوصاف و  داراي فرد مورد استعلامضی که در فر ،ممنوعیت انتصاب

یـا یـافتن جـایگزین     ممکن نیسـت رد نظر براي تصدي سمت موپیدا کردن جایگزین مناسب 
در مـوارد تعـارض میـان    و لازم بـود   شناخته شدي ناصحیح ، مصداق ادارهاست بسیار دشوار

گـذار در  اکنـون قـانون   د.شمیبینی ، راهکار دیگري پیشنتیجه مناسبها براي حصول دستگاه
کمیتـه  «بـه  ) اصلاحی به این موضوع توجه کرده اسـت و چنـین مـواردي را    3انتهاي تبصره (

 ارجاع داده است، اشکال پیشین شورا رفع شده است.» تعیین صلاحیت بین دستگاهی
و » تعیین صلاحیت بـین دسـتگاهی   کمیته«) مبنی بر تشکیل 1) ماده (3حکم تبصره ( ب)
شود و در نتیجـه مغـایرتی بـا    موجب تحمیل بار مالی بر دولت نمیبراي آن، » یرخانهدب«ایجاد 
ي ، یـک وظیفـه  ي مـذکور ي کمیتـه ) قانون اساسی ندارد؛ توضیح اینکـه اولاً وظیفـه  75اصل (

)، ایـن کمیتـه تنهـا در مـواردي تشـکیل      3گسترده و دائمی نیست؛ بلکه مطابق مفـاد تبصـره (  
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حیت شخصـی میـان وزارت اطلاعـات و سـازمان اطلاعـات سـپاه       در مورد صـلا شود که می
دارد. ثانیـاً   بنابراین این کمیته تنها صلاحیت رسیدگی موردي و خیلـی محـدود  اختلاف شود. 

ي کمیته در شوراي هماهنگی اطلاعات (که در حال حاضر در ه، دبیرخانهمطابق متن این تبصر
. بنابراین مقصود مجلس شوراي اسلامی از گرددتشکیل می ،ارکان اداري کشور موجود است)

افزودن یک نهـاد   براي آن،» دبیرخانه«و ایجاد » تعیین صلاحیت بین دستگاهی کمیته« تشکیل 
نیروي انسانی جدید و ساختمان جدید نیست که براي دولت بار مـالی تحمیـل کنـد؛     اداري با

یروهـاي موجـود اسـت. بنـابراین     گذار عمل به تکلیف فوق با امکانـات و ن مقصود قانونبلکه 
 ) قانون اساسی ندارد.75) مغایرتی با اصل (3حکم تبصره (

 توضیح تذکر 
سـازمان اطلاعـات سـپاه    «) اصـلاحی، عبـارت   1مجلس شوراي اسلامی در صـدر مـاده (  

سازمان اطلاعـات سـپاه   «را ذکر کرده است که شایسته است به عبارت کامل » انقلاب اسلامی
در » اسـتعلام «)، 1) الحاقی به ماده (5تبصره ( اصلاح شود. همچنین» اسلامیپاسداران انقلاب 

منصوبان مستقیم مقام معظم رهبري را غیرالزامی و منوط بـه  خصوص برخی مشاغل از جمله 
عبـارت  ، »اسـتعلام «کننـده کـرده اسـت. شایسـته اسـت بعـد از عبـارت        تصمیم مقام منصوب

ضع کنونی ممکن است از متن چنین مستفاد شـود کـه   نیز اضافه شود؛ چرا که در و» انتصاب«
استعلام براي مشاغل مذکور اختیاري است ولی در صورت استعلام، باید به آن ترتیب اثر داده 

 ي قبل نیز اعمال شده است.ي شورا در مرحلهگانهتذکرات سهشود. شایان ذکر است 
 نظر شوراي نگهبان 

) قـانون  15، مغـایر اصـل (  »کمیتـه «استفاده از واژه غیرفارسـی   )،1) ماده (3در تبصره ( -
 اساسی شناخته شد.

 تذکرات:
سـپاه پاسـداران   «بـه عبـارت   » ایـران  انقلاب اسـلامی  سپاه«)، عبارت 1در صدر ماده ( -1

 اصلاح گردد.» انقلاب اسلامی ایران
  اضافه شود.» و انتصاب«عبارت » استعلام«بعد از واژه  )،1) ماده (5در تبصره ( -2

* * * 
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  -2اده م
 حساس ممنوع است: هايپستانتصاب اشخاص ذیل در مشاغل و 

 ... -الف
کسانی که به اسلام، نظام جمهوري اسلامی، ولایت مطلقه فقیـه و   -ب

 قانون اساسی اعتقاد و التزام عملی ندارند.
 گردد:]به شرح ذیل اصلاح می» ب«[تبصره بند 

 صرفاًشده در قانون اساسی شناخته رسمیت بههاي دینی اقلیت -تبصره
ند و سـایر شـرایط قـانونی تصـدي مشـاغل      از شرط اعتقاد به اسلام معاف
 .حساس را باید دارا باشند

 ... -پ
و همچنین کسانی که به جرائم علیه امنیت داخلی و خـارجی  «[عبارت 

) حـذف و بـه   2ماده (» ث«از انتهاي بند » اندو حدود شرعی محکوم شده
 شود.]اضافه می» خ«نتهاي بند ا

محـارب،   هـاي گروهها و وابستگان تشکیلاتی به احزاب، سازمان -ث
 .  معاند و غیرقانونی

 ... -ج
گـردان، سـلاح و مهمـات    مخدر و روان محکومان به قاچاق مواد -خ
و همچنین کسانی که به جرائم علیـه امنیـت داخلـی و خـارجی و      جنگی

 .اندحدود شرعی محکوم شده
 ... -ذ

 مغایرتعدم دیدگاه  
واجـد اشـکال شـرعی     اولي ي سابق را در مرحلـه ي بند (ب) مادهشوراي نگهبان تبصره

ي در مرحلـه عبارت ایـن بنـد را    ،راستاي تأمین نظر شوراي نگهبانگذار در دانسته بود. قانون
هاي دینی از شرط اعتقاد به اسلام براي تصدي مشـاغل  اقلیت سوم چنین اصلاح کرده بود که

بـه لـزوم    ، تصریحیي اصلاحیکه در عبارت تبصره اند. این در حالی بودس معاف شدهحسا
صـورت  هاي دینـی  براي تصدي مشاغل حساس از سوي اقلیتدارا بودن دیگر شرایط قانونی 

خصوص همچنـان بـه قـوت خـود      ر ایناشکال قبلی شوراي نگهبان د در نتیجهو  نگرفته بود
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افـزوده  ي مـذکور  در تبصـره  ،گذار در دراستاي تأمین نظر شوراي نگهبانحال قانون .باقی بود
. »باشـند  هاي دینی ... سایر شرایط قانونی تصـدي مشـاغل حسـاس را بایـد دارا    اقلیت: «است

   بنابراین با توجه به تصریح مقنن، اشکال مزبور رفع شده است.
 تذکر توضیح 

خـود، فرزنـدان و همسـر/ همسـران     «کسانی کـه  ، سابقبه موجب حکم بند (الف)  الف)
 بودند. این در حـالی بـود   شتند، از تصدي مشاغل حساس منع شدهتابعیت مضاعف دا »ایشان

علایم سجاوندي نیازمند اصـلاح بـود. بـراي مثـال     پردازي و که متن این بند از جهت عبارت
براي جدا کـردن مـوارد مـذکور اسـتفاده     » یا«از حرف  ،و علامت (/)» و«به جاي  شایسته بود

اصلاحی را در بند (الف) به عمل نیاورده است و شایسته اسـت تـذکر   گذار اکنون قانون .شود
 گفته اعمال شود.پیش

کشور اسـت  » دین رسمی«تنها » اسلام«) قانون اساسی، 13) و (12مطابق متن اصول ( ب)
 در کشـور هسـتند.  » شدههاي دینی شناختهاقلیت«تنها ، »نیان زرتشتی، کلیمی و مسیحیایرا«و 

ي اصـلاحی  در تبصره» شدههاي دینی به رسمیت شناختهاقلیت«بنابراین شایسته است عبارت 
   اصلاح شود.» شدهشناخته هاي دینیاقلیت«عبارت  به
  نگهبان يشورا نظر 

ه عمل آمـده، مغـایر بـا مـوازین شـرع و قـانون اساسـی        با توجه به اصلاحات ب )،2ماده (
  شناخته نشد.

 :اتتذکر
 .)، اعمال گردد2تذکر قبلی شورا در خصوص بند (الف) ماده ( -3
 حذف گردد.» به رسمیت«)، عبارت 2در تبصره بند (ب) ماده ( -4

                                                * * *  
 -6اده م
 ]شود:میو یک تبصره به آن الحاق ) به شرح زیر اصلاح 6ماده ([
، معاونان مقام قائم، آنها مقامقائم و  جمهوررئیس معاونان و مشاوران  

در  هـا آنو مدیران عامل، مدیران کل و همطرازان   ساؤو مشاوران وزرا، ر
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و نهادهاي عمومی  مؤسساتدولتی،  هايشرکتو  هاسازمان، هاوزارتخانه
مستلزم ذکر یا تصریح نام  هاآنکه شمول قانون بر  هاییدستگاهو  غیردولتی

شرکت ملی نفت ایران، سازمان گسترش و نوسازي صـنایع   قبیل:از  ،است
دولتـی و   هـاي بیمهو  هابانکایران، بانک مرکزي جمهوري اسلامی ایران، 
، فرمانـداران،  هـا رایزناران، مدیران سیاسی اعم از سفرا، استانداران، کارد

مقـام معظـم   مسـتقیم   تحت امـر نهادهاي بخشداران، شهرداران به استثناي 
مانند نیروهاي مسلح و منصـوبان مسـتقیم مقـام معظـم رهبـري و       رهبري

اساسـی تشـریفات خاصـی     در قـانون انتصاب اشخاص براي مشاغلی که 
قضات و کارمندان)  بینی شده و کارکنان قوه قضائیه (اعم ازبراي آن پیش

ربـوط احـراز و اعمـال    که صلاحیت آنهـا توسـط حفاظـت اطلاعـات م    
مقـررات ایـن   شده و مشمول  در زمره مشاغل حساس محسوبگردد، می

 .باشندقانون می
این قانون نافی اختیارات وزارت اطلاعات در مصوبه مجمع تشـخیص  

 .و قانون تمرکز اطلاعات نیست هاحراستمصلحت نظام در رابطه با 
حساس در مواردي که انتصاب یا انتخاب اشخاص در مشاغل  -تبصره

ت یا شورایی بـه صـورت جمعـی باشـد،     ئموضوع این قانون به عهده هی
گیـري بـه صـورت علنـی برگـزار      نچه پاسخ استعلام منفی باشد، رأيچنا
 ـاعضاي داراي رأي مثبـت در هی  شود و صرفاًمی متخلـف  ت یـا شـورا   ئ

ایـن قـانون محکـوم    ) 1محسوب شده و به مجـازات مـذکور در مـاده (   
 .گردندمی

 ابهامعدم دیدگاه  
تحـت امـر مقـام معظـم      هـاي دسـتگاه «، پیشین )1نیز همچون ماده (سابق ) 6ماده ( الف)
) 6حکم ماده (در نتیجه . احکام این مصوبه مستثنی کرده بود را از» ییقضادستگاه « و» رهبري
اکنـون کـه ابهامـات     .داراي ابهام شناخته شد ،پیشین )1ماده ( مذکور در مبنیاً بر ابهامات سابق

) نیز اصـلاح  6) اصلاحی رفع شده است و عبارات مذکور در ماده (1عبارات مذکور در ماده (
 شده است، وجهی براي ابهام سابق شورا متصور نیست.
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مـدیران عامـل    همچـون  ) سـابق 6( برخی از مصادیق مشاغل حساس مذکور در ماده ب)
شـوند یـا در   هاي دولتی یا شهرداران، از سوي جمع یـا هیئتـی انتخـاب مـی    شرکتبعضی از 

شـوند.  دیگري به مسئولیت منصوب میدولتی هیئتی انتخاب و از سوي مقام مواردي از سوي 
انتصـاب بـرخلاف    ،) سـابق 1به موجب حکـم ذیـل مـاده (    گذاربا توجه به اینکه قانون شورا

در این قبیـل مشـاغل چـه کسـی بایـد       دون استعلام را جرم تلقی کرده بود، اینکهاستعلام یا ب
اکنون مجلس شوراي اسلامی در راستاي تـأمین   .بهام اعلام کردواجد ا شد رامی متحمل کیفر

ده است مقرر کر ) در مورد این قبیل مشاغل6ي الحاقی به ماده (در تبصره نظر شوراي نگهبان
و در نتیجـه ابهـام مزبـور رفـع شـده       شوندمجرم محسوب می» اعضاي داراي رأي مثبت«که 

 است.
  نگهبان يشورا نظر 

با توجه به اصلاحات به عمل آمده، مغایر با موازین شرع و قانون اساسی  )،6اده (م
 شناخته نشد.
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