
تعيين تكليف استخدامي معلمين  ( قانون71استفساريه قانون الحاق دو تبصره به ماده ) قانون
 التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورشحق

 71/1/7931مصوب 

 مقدمه
التدريسي و آموزشياران نهضت ( قانون تكليف استخدامي معلمين حق71استفساريه قانون الحاق دو تبصره به ماده )»طرح 

سط تعدادي از نمايندگان مجلس شوراي اسلامي به علت رفع ابهام از اين قانون، تقديم تو« سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورش
در اجراي قانون الحاق دو »ي اين طرح به صورت زير تبيين شده است: ي توجيهي اين طرح، ضرورت ارائهمجلس شد. در مقدمه

ران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورش التدريسي و آموزشيا( قانون تكليف استخدامي معلمين حق71تبصره به ماده )
اند كه از آن جمله به بيش از دويست نفر حمايت قانون مذكور قرار نگرفته، بعضي از افراد مشمول، عملاً مورد 71/1/7917مصوب 

 توانمي باشنديي تهران ميدانشگاه تربيت دبير شهيد رجا 7911دار ورودي در سال هاي ستارهدانشجويان رشتهاز مشمولين اين قانون كه 
 « گردد.اشاره كرد. بنابراين طرح استفساريه ذيل جهت رفع تبعيض از افراد مذكور تقديم مي

به كميسيون آموزش، تحقيقات و فناوري به عنوان كميسيون  71/6/7917اين طرح براي رسيدگي به صورت يك شوري در تاريخ 
به تصويب رساند و گزارش آن را به مجلس ارائه كرد. اين طرح  97/6/7917ر تاريخ اصلي ارسال شد كه كميسيون مزبور، آن را د

 11691/951ي شماره در صحن علني مجلس مطرح و با اصلاحاتي به تصويب نمايندگان رسيد و طي نامه 71/1/7917در تاريخ 
هبان ارسال شد. شوراي نگهبان در تاريخ قانون اساسي، به شوراي نگ 11براي طي روند قانوني مذكور در اصل  77/1/7917مورخ 

با تشكيل جلسه و بررسي مفاد اين مصوبه، آن را مغاير با موازين شرع و قانون اساسي تشخيص نداد و نظر خود در اين  1/1/7917
 به مجلس شوراي اسلامي اعلام كرد. 1/1/7917مورخ  57771/93/17ي شماره خصوص را طي نامه

******* 

 41/7/4931لس شوراي اسلامي: تاريخ مصوبه مج
 )جلسه صبح( 8/8/4931و  4/8/4931تاريخ بررسي در شوراي نگهبان: 

 ه:يموضوع استفسار
 دختران ياحرفه يده فنكو دانش تهران ييد رجاير شهيت دبيدانشگاه ترب 4988سال  يدار ورودستاره يهاان رشتهيا دانشجويآ
 ارانيو آموزش يسيالتدرن حقيف معلميلكن تيي( قانون تع47به ماده ) (4)تبصرهتهران مشمول قانون الحاق دو  يعتيتر شركد

                                                           
التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورش ( قانون تعيين تكليف استخدامي معلمين حق71قانون الحاق دو تبصره به ماده ). 1

التدريسي ف استخدامي معلمين حق( قانون تعيين تكلي71( به ماده )1( و )1هاي )شرح زير به عنوان تبصرهدو تبصره به -ماده واحده» :71/1/7917مصوب 
 گردد: الحاق مي 1/73/7911و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورش، اصلاحي مصوب 

آموزان دانشسراهاي تربيت معلم به استثناي احكام ناظر بر دانش 1/9/7961احكام قانون متعهدين خدمت به وزارت آموزش و پرورش مصوب  -1تبصره 
 خود باقي است.  به قوت

 گردند. اند مشمول اين حكم ميمركز تربيت معلم نيز كه طبق مقررات مربوطه مشخص شده 7911دانشجويان ورودي سال 
ساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران مصوب ( قانون برنامه پنج57( ماده )7وزارت آموزش و پرورش موظف است در اجراي تبصره ) -1تبصره 

الاجراء شدن اين قانون، حداكثر ظرف دو سال كليه از تاريخ لازم 1/1/7916( قانون مديريت خدمات كشوري مصوب 71بند )ج( ماده ) و 5/73/7917
اند از طريق برگزاري آزمون و با در نظر گرفتن دبستاني و نيروهاي خريدخدمت آموزشي خود را كه با آموزش و پرورش همكاري داشتهمربيان پيش
التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورش ( قانون تعيين تكليف استخدامي معلمين حق9( و )7رج در مواد )شرايط مند

اي و سنوات همكاري با آموزش و پرورش در اولويت استخدام و اصلاحات بعدي آن، مدرك و رشته تحصيلي، جنسيت، نياز منطقه 75/1/7911مصوب 
 «گذاري، نظارت، صدور مجوز و تدوين محتوا عمل نمايد.دبستاني مطابق روال قبل اعم از سياستمورد مربيان پيشقرار دهد. در 



 باشند؟يم 43/7/4934مصوب  (1)در وزارت آموزش و پرورش ينهضت سوادآموز
 نظر مجلس:

 ياحرفه يده فنكتهران و دانش ييد رجاير شهيت دبيدانشگاه ترب 4988سال  يدار ورودستاره يهاان رشتهي، دانشجويبل
و  يسيالتدرن حقيف معلميلكن تيي( قانون تع47تهران مشمول قانون الحاق دو تبصره به ماده ) يعتيتر شركختران دد

 باشند.يم 43/7/4934در وزارت آموزش و پرورش مصوب  ياران نهضت سوادآموزيآموزش

 رتيدگاه مغايد
 ن بهياست؛ همچن ياسلام يت مجلس شورايحدر صلا ين عادير قواني، شرح و تفسي( قانون اساس19به موجب اصل ) الف(

( 1صره )م تبكشود. با عنايت به اين توضيح، حنمي ، تفسير تلقيقانون و توسعه تضييق (9)،نگهبان يشورا يريموجب نظر تفس
توان يمشود، لذا نيت معلم ميز تربكان مري، صرفاً شامل دانشجو7911سال  يان ورودي( در خصوص دانشجو71به ماده ) يالحاق

گر، از ي(، الحاق نمود؛ به عبارت د1ر از قانون، به تبصره )يه را در قالب تفسيور در متن استفساركمذ يز آموزشكان دو مريدانشجو
تهران  يعتير شرتكدختران د ياحرفه يده فنكتهران و دانش ييد رجاير شهيت دبيان دانشگاه تربيتوان شمول دانشجويمتن تبصره نم

 يريفست ه مزبور به دليل توسعه قانون، خلاف نظرِين، استفسارين خصوص نظر دهد. بنابرايدر ا مجلسمود و لازم است را استنباط ن

                                                           
التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورش ليف استخدامي معلمين حقكقانون الحاق سه ماده و دو تبصره به قانون تعيين ت. 2

 ... -7ه ماد: »1/73/7911مصوب 
 گردد:( به قانون مذكور الحاق مي71متن زير به عنوان ماده ) -1ماده 
اند و هاي خدماتي با وزارت آموزش و پرورش همكاري آموزشي داشتهتكالتدريس و يا از طريق شربه بعد به صورت حق 7911افرادي كه از سال  -71ماده 

ها مستمر نبوده است در صورت صدور مجوز استخدام به روش زير اند و خدمت و همكاري آنهيا در نهضت سوادآموزي به صورت آموزشيار خدمت نمود
 گيرند: در اولويت استخدام قرار مي

اين حد نصاب توسط وزارت آموزش و پرورش  شود،كسب حد نصاب لازم در آزمون استخدامي كه توسط وزارت آموزش و پرورش برگزار مي -الف
 گردد. تعيين مي

امتياز به ازاء هر سال خدمت آموزشي يا همكاري آموزشي در وزارت آموزش و پرورش يا نهضت ر صورت كسب حد نصاب بند )الف( تا پنج د -ب
 شود. امتياز در صورت تأييد خدمت يا همكاري به تشخيص آموزش و پرورش محاسبه مي سوادآموزي و حداكثر سي

 گيرد. تياز است و حداكثر امتياز به بالاترين نمره در آزمون استخدامي تعلق مينتيجه آزمون استخدامي حداكثر هفتاد ام -ج
 بندي براي استخدام افراد مذكور در اين ماده است. در صورت داشتن حد نصاب بند )الف( مجموع امتيازات بندهاي)ب( و )ج( مبناي اولويت -د

توانند در صورت موافقت وزارت آموزش و را با وزارت آموزش و پرورش ندارند نيز ميافرادي كه سابقه همكاري بر اساس مفاد اين ماده  -7تبصره 
 نمايند. خذ مياشده سبكپرورش در اين آزمون شركت كنند و تنها امتياز مندرج در بند)ج( را بر اساس نمره علمي 

ا هاس نياز خود با اعمال سهميه جنسيت و يا سهميه براي استانتواند استخدام معلمان موضوع اين ماده را بر اسوزارت آموزش و پرورش مي -7تبصره 
 هاي مورد نياز در اولويت قرار دهد. و يا رشته

 اند خدمت كنند. آيند بايد فقط در همان رشته و مقطعي كه آزمون دادهافرادي كه بر اساس اين ماده به استخدام درمي -9 تبصره
گيرد كه حداقل دوازده ساعت تدريس در هفته و به طور كامل همكاري آموزشي مندرج در اين ماده امتياز تعلق ميدر صورتي به خدمت آموزشي يا  -1تبصره 

 سال تحصيلي به تأييد وزارت آموزش و پرورش انجام گرفته باشد.  كدر ي
تواند در امور آموزشي استفاده اند نمينكرده وزارت آموزش و پرورش از افرادي كه حد نصاب بند)الف( را كسب نكرده و يا در آزمون شركت -5تبصره 

 هاي استخدامي بعدي بلامانع است. نمايد و بايد به خدمت آموزشي يا همكاري آموزشي آنها خاتمه دهد. شركت اين افراد در آزمون
با آموزش و پرورش  7911 -7911هاي خدماتي در سال تكتواند افرادي را كه از طريق شروزارت آموزش و پرورش در صورت نياز مي -6تبصره 

ها و مناطق التدريس در رشتهاند در صورت داشتن صلاحيت عمومي و كسب حداقل نصاب علمي مندرج در بند )الف( به صورت حقهمكاري داشته
 مورد نياز خود استفاده نمايد. 

 ون نسبت به برگزاري اولين آزمون استخدامي اقدام نمايد.وزارت آموزش و پرورش موظف است حداكثر ظرف شش ماه پس از تصويب اين قان -1تبصره 
 ...« -5ماده 

 ابهام فعر كه در مواردي قانون و توسعه تضييق ؛ بنابرايناست مراد مقننّ مقصود از تفسير، بيان -7» :73/9/7916مورخ  519/77/16شماره  يريتفس ييهنظر. 3
 شود.نمي ، تفسير تلقينيست قانون

7- ».... 



 است.  ي( قانون اساس19نگهبان و اصل ) يشورا
در مجلس قابل  يشود، در صورتيم ينه عموميش هزيه منجر به افزاك يقانون يها، طرحي( قانون اساس15بر اساس اصل ) ب(

ان ي، به جهت افزودن دو گروه از دانشجويه مورد بررسيز مشخص شده باشد. استفساريد نينه جدين هزيه در آن نحوه تأمكرح است ط
شود و از آنجا ينه بر دولت ميل هزيو تحم يجاد بار مالي(، موجب ا71( ماده )1ور در تبصره )كت استخدام مذيها به اولودانشگاه

 ( است. 15ر اصل )ينشده است، مغا ينيبشيه پياستفسار ن آن، در متنيق تأميه طرك
ر نيست. يبه تفس يازيگر نين صورت با روشن بودن موضوع، ديس، سقف مشخص دارد، در ايالتدرن حقياگر استخدام معلم ج(

( قانون 19صل )ا نگهبان و يشورا يگفتهپيش يريه تفسيگذاري جديد محسوب شده و مغاير نظربنابراين استفساريه مزبور قانون
 است.  ياساس

( قانون 71و بند )ج( ماده ) (1)( قانون برنامه پنجم57( ماده )7(، در امر اجراي تبصره )71به ماده ) ي( الحاق1م تبصره )كح د(
( صرفاً مربيان 1را به موجب تبصره )ي؛ زشوديه نميور در متن استفساركان مذيشامل دانشجو (5)،مديريت خدمات كشوري

 ن مجلس،يرند. بنابرايگيدبستاني و نيروهاي خريد خدمت آموزشي وزارت آموزش و پرورش در اولويت استخدام قرار مپيش
 يطهيه مزبور، به جهت خروج از حيند. بر اين اساس، استفسارك( 1م تبصره )كن افراد را مشمول حير قانون، ايتواند با تفسينم

  است. ي( قانون اساس19نگهبان و اصل ) يشورا يريتفس يهير نظري، مغاير و توسعه قانون عاديتفس
 «ت معلميز تربكمر»گذار، صرفاً ه قانونكح دارد ين امر تصريبه ا (6)،(71به ماده ) ي( الحاق1ل تبصره )يدر عبارت ذ« زين»لفظ  (ه

 ملحق نمود.  را به آن يگريد يز آموزشكچ مريتوان هيرو نمنيم تبصره دانسته است. از اكرا مشمول ح
 ورود به دانشگاه، با پرداخت حق يدار، تعهد به خدمت دارند و در مقابل، از ابتداهاي ستارهان رشتهيه دانشجوكنيبا توجه به ا و(

صوبه جلب ن ميز در مورد ايد نظر موافق دولت نينرو بايشود، از ايآنان سابقه اشتغال لحاظ م يدولت، برا ياز سو يمه بازنشستگيب
 ق جبران آن در متنيل شده و طريان مزبور به دولت تحميمه دانشجوينه پرداخت حق بيه هزكن صورت، به جهت آنير اي. در غشود

 است.  ي( قانون اساس15اصل ) با ريمزبور مغا يهينشده است، استفسار ينيبشيه پياستفسار
پرداخت شده،  ت معلميان تربيدانشجو يصرفاً برا يمه بازنشستگيه مجلس، حق بيه بر اساس برداشت اولكبا عنايت به اين ز(

ق نمود؛ زيرا ها ملحز ندارند، به آنيمه نيه سابقه پرداخت حق بكه را يور در استفساركان مذيد، دانشجوير جديتوان در قالب تفسينم
 ر نمود.يرا چند مرتبه تفس يتوان متن قانونياساساً نم
( 71به ماده ) ي( الحاق1( و )1م دو تبصره )كه را تحت حيور در استفساركن مذايه دانشجوكاگر مقصود مجلس آن است  ح(

                                                           
، مشمول قانون مديريت اجراييهاي كارگيري نيروي انساني رسمي و پيماني، در دستگاههرگونه به  -57ماده »پنجم توسعه: ساله پنج( قانون برنامه 57ماده ). 4

 خدمات كشوري، ممنوع است.
 ... -7تبصره 
( قانون برنامه پنجم 76يافته و همچنين بند )ج( ماده )مناطق كمتر توسعه ،مشاغل حاكميتي ،( قانون مديريت خدمات كشوري71بند )ج( ماده ) -7تبصره 

التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در تكليف استخدامي معلمين حق( اين قانون است و اجراي قانون تعيين73كه مشمول حكم بند )ب( ماده )
 «از مفاد اين ماده مستثني است. هاي بعدي آنو اصلاحيه 75/1/7911وزارت آموزش و پرورش مصوب 

موظفند از تاريخ تصويب اين قانون  اجراييهاي در راستاي اجراء احكام اين فصل كليه دستگاه -71ماده »( قانون مديريت خدمات كشوري: 71ماده ). 5
 اقدامات ذيل را انجام دهند:

 ... -الف
شوند خارج مي اجراييهاي ، بازخريدي، استعفاء و ساير موارد از خدمت دستگاههاي بازنشستگيحداكثر معادل يك سوم كارمندان كه به روش -ج

 استخدام نمايند.
 ...« -7تبصره 

 «گردند.اند مشمول اين حكم ميمركز تربيت معلم نيز كه طبق مقررات مربوطه مشخص شده 7911دانشجويان ورودي سال » .6



الب توان آن را در قيان واضح است، نميب كين امر، يه اكالتدريسي قرار دهد، از آنجا قانون تعيين تكليف استخدامي معلمين حق
 يه، اقناعيتفسارن اسيدهد؛ در حالي كه در اقانع شدن سوق ه فرد را از ابهام به سمت كباشد  يشفكد ير بايرا تفسير نمود؛ زكر ذيتفس

 وجود ندارد. 

گرفته است،  ان صورتيت معلم به دانشگاه فرهنگيز تربكت مرير ماهييل تغير مزبور به دليدارد تفسيان ميه بك ياستدلال ط(

ت معلم است و از همان ابتدا، يز تربكمر 7911سال  يان ورودي( به صراحت شامل دانشجو1ل تبصره )يم ذكرا حيست؛ زيصحيح ن
بر الحاق آنان  ير مجلس مبنين امر موجب تفسيم جدا بودند و همكن حيه، از ايور در استفساركمذ 7911سال  يان وروديدانشجو

 ياساس ( قانون19گذاري جديد محسوب شده و مغاير اصل )مزبور قانون يد. بنابراين استفساريهي( گرد1( و )1به مفاد دو تبصره )
 است. 

 رتيدگاه عدم مغايد
 ليفكو دو تبصره به قانون تعيين ت ( قانون الحاق سه ماده9را ماده )يست؛ زيه مزبور وارد نيبر استفسار يال وجود بار مالكاش الف(

ت سقف شص (1)،1/73/7911در وزارت آموزش و پرورش مصوب  التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزياستخدامي معلمين حق
ان كماتر مشخص شده است. لذا شيز پيآن ن ينه اجرايرده و تبعاً محل هزكن ييس تعيالتدراستخدام معلمان حق يبرا يهزار نفر

خدام است يهاتيت استخدام، اولويظرف امل شدنكور، در صورت كطبق ماده مذ ين شده وجود ندارد. حتييش از سقف تعياستخدام ب
 از مجلس داشته باشند. يانوند مجوز استخدام قيز باين يبعد

فر( ن شده )شصت هزار نييزان تعيش از ميد بيه نباكاستخدام در قانون، از جهت تعداد افراد است  ين شده براييسقف تع ب(
 از است. ير مجلس نين خصوص، به تفسيرفع شبهه در ا يل و اشتغال افراد؛ لذا برايباشد، نه به لحاظ محل تحص

به  ز تعهديه نيور در استفساركان مذين به خدمت پرداخته است و دانشجوي( به بحث متعهد1مفاد تبصره )ه كنيبا توجه به ا ج(
( شناخته 1م تبصره )كز مشمول حيان نين دانشجويو موضوع )تعهد به خدمت(، ا كخدمت به دانشگاه دارند، به جهت وحدت ملا

د و تمام اشاره ندار يز خاصكه به مركاست  يلكعبارت عام و  كي« ريت دبيترب»ا ي« ت معلميترب»گر، عبارت يان دياند. به بشده
دختران  ياحرفه يده فنكدانش»و « ييد رجاير شهيت دبيدانشگاه ترب»ت معلم اشتغال دارند، از جمله يه به امر تربك يز آموزشكمرا
 يان دو واحد آموزشيبوده و دانشجو يلكمي ك(، ح1ل تبصره )ين اساس، عبارت ذيتواند شامل شود. بر هميز ميرا ن« يعتيتر شركد

 باشند. ي( م1م تبصره )كو مشمول ح« ت معلميز تربكمر»ان يم دانشجوكه، در حيور در متن استفساركمذ
اران نهضت يو آموزش يسيالتدرحقن يف معلميلكن تيي( قانون تع71قانون الحاق دو تبصره به ماده )»ر مجلس از يتفس د(

ند كين قانون نميم اكه را مشمول حيور در استفساركان مذيدانشجو «71/1/7917آموزش و پرورش مصوب  در وزارت يسوادآموز
 ين معنيه اشف مقصود است؛ بكه در مقام رفع ابهام و كند، بلكل يتحم ي، بر دولت بار ماليمه بازنشستگيث پرداخت حق بيتا از ح

                                                           
التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و ليف استخدامي معلمين حقكقانون تعيين ت ( قانون الحاق سه ماده و دو تبصره به9ماده ). 7

 گردد: ( به قانون مذكور الحاق مي76متن زير به عنوان ماده ) -9ماده » :1/73/7911پرورش مصوب 
كه قبل از اند، در صورتي ت آموزش و پـرورش تدريس كردههاي خدماتي در وزارتكاز طريق شر 7911-7911معلماني كه در سال تحصيلي  -76ماده 

اند و يا با حكم وزارت آموزش و پرورش التدريس در وزارت آموزش و پرورش و يا نهضت سوادآموزي داشتهنيز سابقه حق 7911 -7911سال تحصيلي 
اند خدمت نموده« آموزان بازمانده از تحصيلدانش»التدريس لمان حقاند و يا با حكم وزارت آموزش و پرورش به عنوان معها تدريس نمودهدر دارالقرآن

منطبق  7911 -7911با وزارت آموزش و پرورش به صورت مستمر بوده است با احتساب سال تحصيلي  7911 -7911و همكاري آنها در سال تحصيلي 
ديپلم با رعايت ساير شرايط مندرج در اين ( براي مدرك فوق9بط ماده )( اين قانون براي مدرك كارشناسي و بالاتر و منطبق بر ضوا7بر ضوابط ماده )

 شوند. قانون استخدام مي
امل شدن ظرفيت ك( است و در صورت 7سوادآموزي موضوع ماده )التدريس و آموزشياران نهضت استخدام اين معلمان در سقف شصت هزار نفر معلم حق

 گيرند.مجوز قانوني داشته باشد قرار مي شصت هزار نفر، در اولويت استخدام بعدي كه
 ...«  -7 تبصره



بهه و ر، صرفاً رفع شين تفسين به جهت ابهام قانون، مجلس با اكاند لبودهم قانون فوق كان مزبور، از ابتدا مشمول حيه دانشجوك
 ست. ير مجلس، وارد نيجه تفسيدر نت يراد وجود بار ماليرو انيابهام نموده است. از ا

يين تكليف ( قانون تع71م قانون الحاق دو تبصره به ماده )كدار در حهاي ستارهان رشتهيان قانون، شمول دانشجويمجر يوقت (ه

ن يه، ايق استفساريه از طركورزند، مجلس مجبور است يمه نمودن آنان امتناع مينند و از بكيالتدريس را برداشت نممعلمين حق
ه، ين استفساري، در اينگهبان واضح باشد. از طرف يشورا ياعضا يه موضوع براكد؛ هرچند يان اعلام نمايموضوع را رسماً به مجر

 شود. يمورد قلمداد نميرمزبور، بيناع صورت گرفته است و لذا تفسشفِ منجر به اقك

 ير برايفست يص لزوم ارائهيت تشخي، مجلس است و صرفاً مجلس صلاحين عاديقوان يهيبا توجه به اينكه مرجع استفسار و(
آمده شير مجلس شود. ضمن آنكه اختلاف پيتفس يمانع از ارائه يتواند به استناد قانون اساسينگهبان نم يرا دارد، شورا ين عاديقوان

 ند. كير را اقتضاء ميز ضرورت ارائه تفسيان مذكور نيمه دانشجويدر پرداخت حق ب
طور آزاد به ه بدون داشتن تعهد به خدمت و بهكهستند  يانيدانشجو يه دو دسته هستند: برخيور در استفساركان مذيدانشجو ز(

نش يگز يرارا ب ياژهيند ويه فرآكه هستند يور در استفساركان مذيگر، دانشجويوند و گروه دشيمشغول م يريل در رشته دبيتحص
ان گروه دوم را يه، دانشجويدهند. مجلس در واقع در اين استفسارينموده و به خدمت دولت نائل شده و تعهد به خدمت م يط

 رند. يقرار گت استخدام يت معلم دانسته تا در اولويز تربكان مريملحق به دانشجو
ز شامل يز مزبور نكان مرايه، دانشجوين استفساريان، به موجب ايت معلم به دانشگاه فرهنگيز تربكر عنوان مرييبا عنايت به تغ ح(

 رند. يگام و مقررات آن قرار ميكر شده و تحت احيين تغيا

 دگاه ابهاميد
( قانون تعيين تكليف معلمين 71انون الحاق دو تبصره به ماده )ق»ست موضوع استفساريه به كدام بخش يه معلوم نكاز آنجا  الف(

گر، در ياشاره دارد، واجد ابهام است. به عبارت د« التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورشحق
 شود، ابهام وجود دارد. ير مكرالذيم قانون اخكدام حكه، مشمول يور در استفساركدار مذستاره يهاان رشتهيه دانشجوكنيا

عنوان شعب  ان و بهيواحد به نام دانشگاه فرهنگ يز دانشگاهكمر كيشور، تحت كت معلم سطح يز تربكه مراكنيبا توجه به ا ب(
ان قرار يل دانشگاه فرهنگيه، ذيور در استفساركمذ يز آموزشكا مرايه آكد سؤال نمود يرفع ابهام با ينند، حال براكيت ميآن، فعال

ر ياشد، تفسان نبيل دانشگاه فرهنگيز مزبور ذكن اگر مراكوجود ندارد، ل يراديه پاسخ مثبت باشد اك ير؟ در صورتيا خيرند يگيم
 باشد. ينگهبان م يشورا يري( و نظر تفس19ر اص )يد محسوب و مغايجد يگذارو قانون شدهمجلس، موجب توسعه قانون 

 نظر شوراي نگهبان 
 شناخته نشد. ين شرع و قانون اساسير با موازيا، مغي مزبورمصوبه

 شوراي نگهبان يينظر نها
( قانون تعيين تكليف اســـتخدامي معلمين 71طرح اســـتفســـاريه قانون الحاق دو تبصـــره به ماده )مصـــوبه مجلس در خصـــوص 

 شناخته نشد. ينون اساسن شرع و قاير با موازي، مغاالتدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورشحق


